QO Wittlich/Miilheim-Karlich B 3 Jahre, Verkiirzung um bis zu 12 Monate mdglich

Als Fachinformatiker fir Anwendungsentwicklung erschaffen Sie Software, um bestimmte
Prozesse im Unternehmen zu unterstlitzen oder Probleme in den Ablaufen zu beseitigen.
Das kénnen beispielsweise kaufmannische Programme zur Rechnungsstellung, Anwendun-
gen zur Darstellung von Inhalten auf unserer Website oder auch unsere unternehmenseige-
nen Softwareprodukte sein — Ihre Arbeit kann so die Arbeit von ELSEN auf vielen Ebenen
unterstitzen und auf ein neues Level bringen!

gerne mit Computern arbeiten und sich fir IT und Programmiersprachen begeistern.
gerne Ratsel und komplexe Aufgaben I6sen.

eigenverantwortlich und zielorientiert arbeiten und sich gut konzentrieren kénnen.
es lieben, neue Anwendungen zu erschaffen.




R=Welche Voraussetzungen sollte ich mitbrin

e Fachoberschule oder Abitur
e Freude am Entwicken von Softwarelésungen
e Begeisterung fur die IT

*Was bedeutet ,duale Berufsausbildung”2._

P o T

In der dualen Berufsausbildung erlangen Sie sowohl theoretisches Fachwissen an einer
Berufsschule als auch praktische Kenntnisse und Fertigkeiten direkt bei uns im Betrieb.
Wie genau sich dabei die Schul- und Betriebszeiten abwechseln, ist abhangig vom
Beruf und der Schule. Wahrend lhrer Ausbildung lernen Sie Ihren Beruf sowohl in der
Theorie als auch in der Praxis kennen und werden so ideal auf die Ausfihrung dieses

Berufs vorbereitet.

=\Wie lange dauert die Ausbildung?

Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

Abhangig von Ihrem Schulabschluss und lhren Leistungen wahrend der Ausbildung
besteht die Mdglichkeit, die Ausbildungsdauer um bis zu 12 Monate zu verklrzen.



. Wie sieht mein Arbeitsumfeld

_ wahrend der Ausbildung aus.'

FR—— L siye s

Als Fachinformatiker/-in fir Anwendungsent-
wicklung arbeiten Sie in einem unserer ELSEN-
Buros in Wittlich oder Mulheim-Karlich bei
Koblenz.

Standort Wittlich

Natdrlich bringt jeder Tag in lhrer Ausbildung neue Herausforderungen mit sich. Ein
beispielhafter Tag kénnte dennoch etwa so aussehen:




AWas genau lerne ich wahrend der Ausbildung?..

In Ihrer Ausbildung lernen Sie die Fertigkeiten eines Fachinformatikers und erlangen
darUber hinaus Kenntnisse im Bereich der Anwenungsentwicklung:

In lhrer Ausbildung lernen Sie fachiibergreifend folgende
Fertigkeiten eines Fachinformatikers:

Beurteilen marktgangiger IT-Systeme
und Loésungen fur spezifische An-
forderungen

IT-Systeme zur Bearbeitung betriebli-
cher Prozesse analysieren sowie kon-
zeptionieren, konfigurieren, testen
und dokumentieren

Umsetzen von betrieblichen Vorga-
ben und rechtlichen Regelungen zur
IT-Sicherheit und zum Datenschutz
Stérungsfallmanagement von Netz-
werken und IT-Systemen
Marktentwicklungen und Trends
bzgl. IT-Systeme beobachten, er-
kennen und Konsequenzen fiir den
Betrieb ableiten

Projektmanagement

Programmieren von

Softwareldsungen:

- Programmspezifikationen fest-
legen, Datenmodelle und Struktu-
ren aus fachlichen Anforderungen
ableiten sowie Schnittstellen fest
legen

- Programmiersprachen auswahlen
und unterschiedliche Programmier-
sprachen anwenden

Kaufmannische Steuerung und

Kontrolle:

- Kosten und Ertrage fr erbrachte
Leistungen errechnen sowie im
Zeitvergleich und im Soll-Ist-Ver-
gleich bewerten



Dariiber hinaus erlangen Sie folgende Fahigkeiten und
Kenntnisse im Bereich der Anwendungsentwicklung:

e Konzipieren und Umsetzen von - Datenaustausch zwischen Syste-
anforderungsspezifischen Software- men realisieren und unterschied-
anwendungen liche Datenquellen nutzen
- Vorgehensmodelle und -methoden - Komplexe Abfragen aus unter-

sowie Entwicklungsumgebungen schiedlichen Datenquellen durch-
und -bibliotheken auswahlen und fUhren und Datenbestandsberichte
einsetzen erstellen
- Benutzerschnittstellen ergonomisch - Sicherstellen der Qualitat und
gestalten und an die betrieblichen Sicherheit von Softwareanwen-
Anforderungen anpassen dungen durch die Erstellung von
- Anwendungslésungen unter Be- Testkonzepten, die Durchfhrung
rlcksichtigung der bestehenden und Bewertung von Tests
Systemarchitektur entwerfen und e Marktentwicklungen und Trends
realisieren bzgl. IT-Systeme beobachten, er-
- Bestehende Anwendungslésungen kennen und Konsequenzen fiir den
anpassen Betrieb ableiten
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